
OBJETIVO CURSO: 
Desarrollar en los 
participantes competencias 
estratégicas que fortalezcan 
su empleabilidad, optimicen 
su perfil profesional y les 
permitan planificar de manera 
estructurada su crecimiento 
laboral en el corto, mediano y 
largo plazo.

LO QUE OBTENDRÁS
• Identificar y fortalecer las habilidades técnicas y 
blandas del participante para definir una propuesta de 
valor profesional diferenciadora.

• Diseñar herramientas efectivas de empleabilidad, 
incluyendo curriculum vitae, perfil profesional digital y 
preparación para entrevistas laborales.

• Elaborar un plan de crecimiento profesional 
estructurado, estableciendo metas claras y acciones 
concretas que favorezcan.

Duración: 1 sesión de 4 horas.
Modal idad: Vir tual .

DESCRIPCIÓN DEL CURSO:  
El curso Empleabilidad y Crecimiento Profesional está diseñado para fortalecer las 
competencias estratégicas que permiten a los estudiantes insertarse con éxito en el 
mercado laboral y proyectar un crecimiento profesional sostenible.

EMPLEABILIDAD Y CRECIMIENTO 
PROFESIONAL

TALLER
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DURACIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS:  Consta de una sesión de carácter participativo de 
4 horas sincrónicas en modalidad virtual.

PLAN DE ESTUDIOS
EMPLEABILIDAD Y CRECIMIENTO PROFESIONAL

Contenido principal Temas

Perfil de los docentes a cargo del programa:
Los docentes que participan de este programa 
poseen un grado académico de licenciatura y 
maestría, especializados en el áreas de recursos 
humanos y administración.

Requisitos de ingreso:
1- Leer y aceptar las políticas institucionales.
2- Completar el formulario de matrícula.
3- Foto tamaño pasaporte física o digital.
4- Copia de la cédula de identidad.

Duración: 1 sesión de 4 horas.
Modal idad: Vir tual .

EMPLEABILIDAD Y CRECIMIENTO 
PROFESIONAL

TALLER

Autoconocimiento y Marca Personal
¿Qué es empleabilidad?
Competencias técnicas vs blandas.
Identi�cación de fortalezas.
Concepto de marca personal.

Curriculum Vital Estratégico y Per�l 
Profesional

Tipos de CV (cronológico, funcional, mixto)
Errores comunes en el CV.
Redacción de per�l profesional impactante.
Uso básico de Linkedln.

Entrevista Laboral y Comunicación 
Profesional

Tipos de entrevista.
Preguntas frecuentes y cómo responderlas.
Método STAR para responder competencias.
Lenguaje corporal y presencia profesional.

Plan de Crecimiento Profesional
Metas SMART.
Importancia de la actualización constante.
Networking y reputación digital.
Mentalidad de crecimiento.
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